Ihre Problemstellung: Gesellschaftsgriindung (GbR, KG)

oder Aufnahme eines neuen Gesellschafters

Wann und wie ist eine gemeinsame
Bewirtschaftung zweier Betriebe

Welche betrieblichen und moglich?
personlichen Risiken
gehe ich ein?

Welche Einlagen soll/

GbR-Grindun
muss ich erbringen? <

oder Neuaufnahme

o

Was geschieht mit
bestehenden
Liefervertragen und
Mitgliedschaften?

N

Kann die Milchquote
gemeinsam
bewirtschaftet werden?

Wie lange muss
die Gesellschaft
wirtschaften?

Was geschieht mit
Pachtflachen?

\ClsveI:ell(lzcr:]r?a?tle Fortfihrung bei
Tod / Hoflibergabe?
beendet werden? g
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Unsere LAsung: Beratungspaket ,,Gesellschaftsgrindung*

Bestandsaufnahme:
e Eigentums- und Pachtflachen Beratungsziel:

e Eigene und gepachtete Milchquote Schaffung

e | ebendes und totes Inventar

¢ Wohn- und Wirtschaftsgebaude

e Genossenschaftsanteile etc.

o [aufende Absatz- und
Bezugsvertrage

Ummeldungen bei:

e BG, LAK, LKK
o Meierei

¢ Tierseuchenfonds
e LKD

e ALR, ZID

e Bank etc.

interessengerechter
Vertragsbestimmungen

Ergebnisverwendung: Beendigung Haftungsfragen:

e Gewinnverteilung

e Abschlagszahlungen

o Offentliche / priv. Abgaben

¢ Erhaltungsaufwand
Gebaude etc.

e Feste oder flexible Laufzeit

¢ Kiindigungsrechte

e Ubernahmerecht eines
verbleibenden Gesellschafters

¢ Erbregelung / Hoflibergabe

o Auflésung / Auseinandersetzung

Milchquote:

e Ubertragung auf die GbR/KG

¢ Regelungen zu Pachtquoten /
Rechte Dritter

e Bindungsfrist MilchQuotVO

¢ Folgen bei (vorzeitiger)
Auflosung

Innere Organisation:

¢ Vertretungsbefugnis
e Stimmrecht
¢ Urlaubsregelung

Einlagen:
e Einbringung der Sacheinlagen

zur Nutzung oder zu Eigentum
¢ Bareinlage

e FiUr Verbindlichkeiten
der GbR/KG

o FUr die Mitgesellschafter

e Fir Altschulden bei
bestehender GbR/KG
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