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Auszubildende in den Agrarberufen Schleswig-Holsteins 1998 - 2008*) 

 
 J a h r 
 
B e r u f 

1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008

Landwirt/in 625 622 595 534 580 652 704 739 763 782 813

Gärtner/in 642 631 601 578 601 621 649 632 652 679 688

Hauswirtschafter/in 47 45 44 35 35 39 45 55 55 60 65

Pferdewirt/in 116 113 105 120 121 121 125 127 164 181 163

Tierwirt/in 16 10 9 8 10 10 13 10 16 17 11

Fischwirt/in 34 38 41 42 44 52 62 48 52 46 45

Fachkraft Agrarservice  22 38 59 61

Forstwirt/in 46 44 41 41 40 41 36 35 41 32 40

Revierjäger/in 4 4 3 3 3 6 3 4 5 3 3

Molkereifachmann/-frau 37 30 42 40 35 37 39 51 54 55 53
Milchwirtschaftliche/r 
Laborant/in 60 59 61 59 60 53 61 62 60 54 55

Werkerberufe 238 252 271 258 249 256 258 255 234 216 225

Gesamt 1865 1848 1813 1718 1778 1888 1995 2040 2134 2184 2222

 
*) Quelle: Bundesamt für Statistik, Stand jeweils 31.12.

+ 20%



GRÜNE BERUFE
„...aus dem, was die Natur uns bietet“

Erzeugnisse mit hoher Qualität wirtschaftlich und 
umweltschonend herstellen

Ausbildungsrahmenpläne, Lehrpläne:
Ausbildung für nachhaltige Entwicklung

Wichtige Voraussetzungen:
=> Verbundenheit mit der Natur
=> Interesse an Tieren und Pflanzen
=> technisches und kaufmännisches Verständnis
=> Bereitschaft zu selbständigem und 

verantwortungsbewusstem Arbeiten

Schulische Vorbildung: alle Abschlüsse, Schwerpunkt RS
=> nicht nur für Betriebsnachfolger/innen!



Agrarsektor in Schleswig-Holstein
Vielfältige Zukunftsperspektiven
• 17.000 Betriebe in der Land- und Forstwirtschaft, 

Gartenbau und Fischerei 

• 50.000 Beschäftigte mit  2,6 Milliarden €
Produktionswert pro Jahr

• starker Strukturwandel in allen Branchen
=> dynamische Märkte: global + regional

• Landwirtschaft:
Mitarbeitereinstellung in Familienbetrieben nach 
großen Wachstumsschritten



Landwirtschaftskammer
• zuständige Stelle für die Berufsausbildung

=> Eintragung der Ausbildungsverhältnisse, 
Organisation der Prüfungen

=> Qualitätssicherung und Überwachung
=> Information und Beratung der Auszubildenden, 

Ausbilder, Berufsinteressent/inn/en, Partner/innen

www.lksh.de
=> Adressen Ausbildungsbetriebe
=> Ausbildungsberater/innen

• unabhängiges Dienstleistungsunternehmen 
für den Agrarbereich




